INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

Guatemala, 30 de sepliembre de 2022

Lic. Emesto Salvador Flores Jerez

Director General

Direccion General de Desarrollo Cuitural y Fortalecimiento de fas Culturas
Ministerio de Cultura y Deportes

Su despacho.

Estimado sefior Director General

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para presentarle mi informe MENSUAL de actividades slendo el siguiente:

'
Nombre completo del Contratista; Maria Luisa Rivera Lémus CuUl: 2755 89986 0501
Numero de contrato: DGDCFC-029-346-2022 < Acuerdo Ministerial; §44-2022  ~
Servicios (Técnicas o Profesionale Téchicos Nit del Contratista: 37024140 5
Numero de Factura: 3985260807 7 Serie: D4F5EEEF ¢
Honorarios Mensuales: Q 4,000.00 Periodo del Informe: Mes de septiembre de 2022
Monto Total del Contrato Q 12,000,00 Plazo del Contrato; 01/07/2022 Al 30/09/2022 s
Unidad Administrativa donde
presta los servicios: Direccion de Participacion Ciudadana
Objetivos del Contrato: “E] técnico” se compromele a prestar sus servicios técnicos para la Direccion de Participacion

Ciudadana de la Direccion General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas del
Ministerio de Cultura y Depories, con dedicacion y diligencia y con arreglo a las prescripciones de sus
conocimientos técnicos, en la prestacion de Servicios técnicos que se describen a continuacién, sin
ser estas limitativas, sino enunciativas. (segin Clausula de contrato: Tercera).

Desarrollo Ordenado de Actividades:

a)

b)

<)

d)

e}

a)

h)

Apoyé en la planificacion, coordinacion y ejecucion de actividades culturales que coniribuyé en la atencion, desarrollo y
fortalecimiento de la cultura de los cuatro pueblos con pertinencia cultural y lingtiistica, que promovié la interculiuralidad con
equidad, y priorizacidn de las potencialidades de la poblacién atendida,

Apové v brindé atencion técnica que contribuyé en el acercamiento de los servicios culturales a la poblacién con pertinencia cuitural.

Apoyé en la identificacion de prioridades de inversion de la poblacién atendida.

Apoyé en la presentacion de un plan de trabaje anual del servicio que incluyd cronograma.

Apoyé en la elabaracitn de un informe anual que contuvo los resultados oblenidos del irabajo de campo realizado.

Apoyé en la coordinacion de la Casa de Desarrollo Cultural en el levantamiento del mapeo de actores, lideres comunitarios,
organizaciones culturales, guias espirituales y sitios ceremoniales de la localidad.

Apoyé en la planificacién, coordinacion y ejecucién de eventos en el marco de la celebracién del dia Internacional de los Pueblos
Indigenas y acciones que promovieron la promocion e integracion de la interculturalidad de las fiestas Patrias en el marco del
Decreto 81-2002 Ley de Promocion Educativa Contra la Discriminacion.

Apoyé en la elaboracidn de memoria de labores y registro Unico de usuarios nacional de la poblacidén atendida en evenlos de
expresion cultural realizadas de forma mensual en la Casa de Desarrollo Cultural, que posteriormente fue enviada a la Direccion de
Participacion atendida.




®

i Apoyé en la consolidacion de documentacion necesaria para la liquidacion de los gastos de funcionamiento de la Casa de Desarrollo
Cultural asignada.

Maria Luisa Rivera Lemus

Nombre Completo del Contratista

Licda. Mariela Alejandra Morataya Contreras
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Nombre de la Autoridad que Evalua los Servicios
(segun Clausula de contrato: Décima Primera)
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Firma y sello ridffque valua los Servicios
(segun Clausula de contrato: fDécima Primera)
Licda, Mariela Alejandra Morataya Contreras
Directora de Participacion C na
Direccion General de Desarrollo Cultural
Y Fortalecimiento de las Culluras
MINISTERIO DE CULTURA Y DEPORTES




INFORME FINAL DE ACTIVIDADES 7

Guatemala, 30 de septiembre de 2022 7

Lic, Ernesto Salvador Flores Jerez

Director General

Direccidn General de Desarrcllo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas
Ministerio de Cultura y Deportes

Su despacho.

Estimado sefior Director General

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para prasentarle mi informe FINAL de actividades siendo el siguiente:

Nombre completo del Contratista: Maria Luisa Rivera Lémus { cul; 2755 89986 0501

Numereo de contrato: DGDCFC-029-346-2022 Acuerdo Ministerial:  644-2022

Servicios {Técnicos o Profesional Técnicos i Nit del Contratista: 37024140

Niimerc de Factura: 3985260807 7 Serie: DAFSEEEF

Honorarios Mensuales: Q. 4,000.00 Periado del Informe: Mes de sepliembre de 2022 7

Monto Total del Contrato Q. 12,000,00 Plazo del Contrato:  01/07/2022 Al 30/09/2022 5

Unidad Administrativa donde

presta los servicios: Direccién de Participacion Ciudadana

Objetivos del Contrato: "El técnico" se compromete a prestar sus servicios técnicos para la Direccién de Participacién Ciudadana de la

Direccidn General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas del Ministerio de Cultura y Deporles, con
dedicacién y diligencia y con arreglo a las prescripciones de sus conocimientos técnicos, en la prestacion de Servicios
técnicos que se describen a continuacion, sin ser estas limitativas, sino enunciativas. {segin Clausula de contrato:
Tercera).

Desarrollo Ordenado de las Actividades Realizadas durante el Periodo Comprendido:

a)

b)

<)

d)

e

s}

h)

Apoyé en la planificacion, coordinacion y ejecucion de actividades culturales que contribuyd en la atencién, desarrcllo y fortalecimiento de la cultura
de los cuatro pueblos con pertinencia culural y lingiiistica, que promovio la interculturalidad con equidad, y pricrizacion de las poltencialidades de la
poblacion atendida.

Apoyé y brindé atencidn técnica que contribuyc en el acercamiento de los servicios culturales a la poblacién con pertinencia cultural,

Apoyé en la identificacion de prioridades de inversion de la poblacion atendida.

Apoyé en la presentacion de un plan de trabajo anual del servicio que incluyo cronograma.

Apoyé en la elaboracion de un informe anual que contuvo los resultados obtenidos del trabajo de campo realizado,

Apoyé en la coordinacidn de la Casa de Desarrollo Cultural en el levantamiento del mapeo de actores, lideres comunitarios, organizaciones
culturales, guias espirtuales y sitios ceremoniales de la localidad.

Apoyé en |a planificacién, coardinacian y ejecucidn de eventos en el marco de la eelebracidn del dia Internacional de los Pueblos Indigenas y
acciones que promovieron la promocion e integracion de la interculturalidad de fas fiestas Patrias en el marco del Decreto 81-2002 Ley de Promocidn
Educativa Contra la Discriminacion.

Apoyé en la elaboracién de memoria de labares y registro tinico de usuarios nacional de [a poblacidn atendida en evenlos de expresion cultural
realizadas de forma mensual en la Casa de Desarrollo Cultural, que posteriormente fue enviada a Ia Direccion de Pariicipacion atendida.




asignada.

Maria Luisa Rivera Lémus

Apoyé en la consolidacién de documentacion necesaria para la liquidacién de los gastos de funcionamiento de la Casa de Desarrollo Cultural

Licda. Mariela Alejandra Morataya Contreras

Nombre Completo del Contratista

Nombre de la Autoridad/qué.Evalua los Servicios
(segun Clausula de contrato: De¢ima Primera)
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INFORME DE RESULTADOS DE ACTIVIDADES

Guatemala, 30 de septiembre de 2022

Lic. Ernesto Salvador Fiores Jerez

Director General

Direccion General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas
Ministerio de Cultura y Deportes

Su despacho.

Estimado sefior Director General

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para presentarle mi informe de RESULTADOS de aclividades siendo el siguiente;

MNombre completo del Contratista: Maria Luisa Rivera Lémus / Cul: 2755 899586 0501

Nitmero de contrato: DGDCFC-028-346-2022 Acuerdo Ministerial: 644-2022

Servicios (Técnicos o Profesionale Técnicos Nit def Contratista; 37024140

Nimero de Factura: 3985260807 Serie: D4F5EEEF

Honorarios Mensuales: Q 4,000.00 Periodo del Informe: Mes de sepliembre de 2022

Monto Total del Contrato Q 12,000,00 Plazo del Contrato:  01/07/2022 Al 30/09/2022

Unidad Administrativa donde

presta los servicios: Direccion de Participacion Ciudadana

Objetivos del Contrato: "El técnico” se compromete a prestar sus servicios técnicos para la Direccién de Pardicipacion Ciudadana de la

Direccian General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas del Ministerio de Cultura y Deportes, con
dedicacion y diligencia y con asreglo a las prescripciones de sus conocimientos técnicos, en la prestacién de Servicios
técnicos que se describen a continuacion, sin ser estas limitativas, sino enunciativas, {segun Clausula de contrato:
Tercera).

Desarrallo Ordenado de los Resultados Obtenidos:

a)

b)

=

d)

e)

a)

Se logrd la planificacion, coordinacion y ejecucion de treinta y ocho actividades culturales consistentes en charlas, talleres y conferencias que
contribuyeron en la atencién, desarrollo y fortalecimiento de la cultura de los cuatro pueblos, ejecutados con pertinencia cultural v lingiiistica para la
promocidn de la interculturalidad con equidad, en el que se priorizaron las potencialidades de las mujeres, jovenes, nifios y lideres comunitarios del
municipio de Chiquimula del departamento de Chiquimula.

Se logro brindar asistencia técnica mediante el desancllo de actividades culturales de cardcter presencial, que contribuyeron al fortalecimiento de la
identidad cultural local, actividades efecutadas con pertinencia cultural que facilitaron el acercamiento de los servicios culturales a la poblacién en el
municipio de Chiquimula del departamento de Chiguimula.

Se logr6 la identificacion de prioridades de inversion de la poblacién del municipio de Chiquimula, en el que se priorizd la ejecucion del Certamen
Comunitario de literatura, Arte y Cultura Guatemalteca GuatePaz, donde se generaron espacios de formacién artistica v fortalecimiento de los
conocimienios ancestrales que potencializaron el gjercicio de los derechos de los Pueblos Indigenas y la participacién con igualdad vy equidad;
ademas, la realizacion de Talleres sobre el valor del Respeto, la Democracia y la Tolerancia en marce al Programa Nacional de Convicencia en
Armonia, Charlas sobre Igualdad y equidad; y Talleres sobre Valores Culturales del Pueblo maya Ch'orti’.

Se logrod la presentacion de dos planes de frabajo bimestrales de los meses de julio, agesto y septiembre del servicio prestado que incluyd un
cronograma de treinta y ocho eventos culturales en atencion a los cuatro ejes de trabajo del proyecto de Casas de Desarrollo Cultural Guatemalteco,
logrando la coordinacién con instituciones, como: Ministerio de Ambiente y Recursos Naturales, Ministerio de Trabajo y Prevision Social, Ministerio
de Educacion, Gobernacién Departamental de Chiquimula, Municipalidad de Chiquimula; Medios de Comunicacion, Organizaciones Sociales,
Culturales y Educativas, tales corno: la marimba Parla de oriente de |la municipalidad de Chiguimula, Escuela Regional del Arte y Cofradias, para el
desarollo de las actividades.

Se logrd |z sistematizacian y entrega de los informes correspondientes a los meses de julio, agosto v septiembre a través de los instrumentos
establecidos por las autoridades ministeriales, en los cudles, se reflejaron el desarrollo de actividades culturales de Talleres sobre Filosofia Maya y
nuevas Religiones como base fundamental de la Cultura, Talleres de Dibujo y Pintura en Mantas, Tzlleres de Matematica Maya, concurso
comunitario [a pesia y su fuerza en las palabras, Festival de Gastronomia "El Fogdn de la Abuela, Feslival Regional de Danzas y Eventos Culturales
de Exposicion sabre Medicina Natural, en el cual se cuantificé un total de 835 personas beneficiadas del municipio de Chiquimula del departamento
de Chiquimula.

Se logro la coordinacion de la Casa de Desarrollo Cultural con &l levantamiento del mapeo de actores, en el que se obtuvo un directorio cultural de
instituciones, integrado por: Municipalidad de Chiguimula, Gobernacién Departamental de Chiquimula, Oficina de la Mujer, Guias Espirituales,
Lideres Comunitarios, Organizaciones de Mujeres, Artistas, hacedores y poriadores de la cultura, con quienes se coordinaron actividades y eventos
con pertinencia cultural, que permitio la efectividad y cumplimiento de los objetivos trazados en los Planes de Trabajo de la Casa de Desarrollo
Cultural de Chiguimula,

Se logrd la planificacion, coordinacion y ejecucidn de eventos culturales en el marco de la Conmemoracion del Dia de la Democracia, Celebracion de
las Fiestas Patrias, Certamen Regional de Literatura, Arte y Cultura Guatemalteca GUATEPAZ; acciones que promovieron la integracion de la
interculturalidad en el marco del Decreto 81-2002 Ley de Promocion Educativa Contra la Discriminacion en el municipio de Chiquimula det
departamento de Chiquimula.



h)

Se logré la sistematizacion y entrega de treinta y ocho memorias de labores y treinta y ocho registros Unicos de usuarios nacional a las autoridades

de la Direccion de Participaciéon Ciudadana, en atencidn a 835 personas beneficiadas con eventos de expresion cultural realizadas durante los
meses de julio, agosto y septiembre en la Casa de Desarrollo Cultural del municipio de Chiquimula del departamento de Chiquimula.

Se logré la consolidacion de documentos entre: listados en original de actividades ejecutadas, y facturas de arrendamiento para la liquidacion de los

gastos de funcionamiento de la Casa de Desarrollo Cultural en el municipio de Chiquimula del departamento de Chigquimula.

Maria Luisa Rivera Lémus

Nombre Completo del Contratista
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Contreras
Directora de Participacian Cludadana
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